
TÁJÉKOZTATÓ
a PSZFT kitöltésének 2014. szeptember 24 -től érvényes változásáról

A TÁMOP 3.1.5/12-2012-0001, a Pedagógusképzés támogatása projekt keretében a szaktanácsadó képzés során a résztvevők információkat kaphattak a PSZFT kitöltésének szabályairól.

A képzés során több visszajelzés érkezett arról, hogy a PSZFT kitöltése – a rendelkezésre álló időhöz képest – túl időigényes. A szaktanácsadók kérésére válaszként a projektben használt PSZFT-t egyszerűsítettük. 
Figyelembe vettük, hogy 
· a kitöltéshez szükséges idő jelentősen csökkenjen,
· a táblázat áttekinthetőbb legyen,
· a munka végeredménye egy, maximum két nyomtatott oldalon összefoglalva jelenhessen meg.
A változás a fogalomhasználatot nem érinti, a projekt korábbi szakaszában a PSZFT-hez kapcsolódó fogalmakat változatlan tartalommal használjuk.

A változás 2014. szeptember 24-től lép életbe.
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PEDAGOGUS NYILATKOZATA
Ao yiatkozom, gy saktanscsadval kst szakmai e0si ey taramival egyenek s 3 véggesi dokumentumot sfogadom.
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1. A PSZFT csupán 5 munkalapból áll. A munkalapok neveit az alábbi kép alján láthatjuk.
2. A Célmeghatározás munkalap kevesebb oszlopot tartalmaz: ebben megtartottuk az eddigiekben leginformatívabb és legjobban működő elemeket (lásd az alábbi képernyőképet).
A Fejlesztendő kompetenciaterületek, a Cél megnevezése, a Sikerkritérium, az Eredmények hatása, valamin a Megvalósítás kezdete és vége oszlopok tartalma megegyezik a (korábbi) képzésen tanult tartalommal. Mint eddig is, most is az egyes cellák jobb felső sarkába beírtuk (kis piros fül jelzi) az ott elvárt tartalmak értelmezését, pontosítását.
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A Célmeghatározás munkalap kitöltése
A kiindulási alap a pedagógus által, a látogatás előtt megjelölt Fejlesztendő kompetenciaterületek lesznek. Ennek során a szaktanácsadó feladata, hogy az adott kompetenciaterületnek megfelelő célt közösen fogalmazzon meg a pedagógussal. 
A Cél megnevezése oszlopba az adott kompetenciaterülethez illeszkedő célt fogalmazzanak meg. A jó cél megfogalmazásához segítséget adunk a Cél megnevezésű cella ’megjegyzés’ ablakában (jobb felső, kis piros fül).
A kitöltést a Cél megnevezésével is kezdhetjük – majd ezután töltjük ki a kompetenciaterületet. 

A Sikerkritérium és az Eredmények hatása oszlopok megegyeznek a (korábbi) képzésen tanult tartalommal.
A cél megvalósulásának tartamának megjelölése egyszerűsödött: csupán két (A Megvalósulás kezdete és vége) oszlopból áll. A beírandó dátumok formátumáról az adott cellában található kis piros fül tájékoztat. 
3.  A Célok megvalósításának részletes terve munkalap négy oszlopból áll (lásd az alábbi képet).
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A képen látható, kékkel kiemelt sorban jelenik meg az elsőként beírt cél. A megjelenés automatikus, megegyezik a Célmeghatározás munkalap első sorába beírt céllal.
A Milyen feladatok, tevékenységek vezetnek az adott cél eléréséhez? oszlopban, az ’a’, ’b’, ’c’ stb. sorokba írják be azokat a tevékenységeket, feladatokat, teendőket, amelyek segítenek az adott cél megvalósulásában.
A Ki és hogyan tud segíteni a célok megfogalmazásában? oszlopokba írják be azokat a személyeket és az ő konkrét segítségük, hozzájárulásuk megfogalmazását, amelyek segítenek a feladatok megvalósulásában.
A Mikor tervezem a feladat, tevékenység végrehajtását? oszlopban azt az időpontot jelöljék meg, amikorra az adott feladat, tevékenység várhatóan befejeződik. 

Az egyes feladatok/tevékenységek megvalósulásának tervezett befejezésének időpontját írjuk be az utolsó oszlopba.
Ugyanezen a munkalapon, a fentiekben leírt logika mentén, a további két cél (kékkel kiemelve) is megjelenik, a hozzá tartozó feladatokkal/tevékenységekkel, az ezt támogató személyek és az ő hozzájárulásuk a leírásával és a várható megvalósulás idejével.
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3. CEL MEGVALOSITASANAK RESZLETES TERVE
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4.  A Reflexió munkalap csak a visszatérő látogatás során töltendő ki. 
A munkalap az alábbi képen látható: 
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A Cél megnevezése: megegyezik a Célok megvalósításának részletes terve munkalap céljaival.
A Megvalósulás tényleges időpontja (kezdés és zárás): ide az adott cél megvalósulásának valós dátumait írjuk be, amelyek eltérhetnek a tervezettől.

A Sikereim a megvalósítás során oszlopában olyan személyes megjegyzéseket írjon a pedagógus, amelyek például valamilyen új személyes megértéshez vagy tapasztalathoz vezettek, amelyek akár érdemesek lehetnek a másokkal való megosztásra is. 
Az Amit legközelebb másként csinálnék oszlopába azokat a megjegyzéseket várjuk, amelyek tanulságként szolgálhatnak – például a megvalósítás során jelentkező nehézség, hiba, vagy nem várt kimenetel. 
Az Egyéb megjegyzéseim, tapasztalataim oszlopa a személyes fejlődés vagy a projekt szempontjából érdekes gondolatok, javaslatok helye, kitöltése önkéntes. 

A További céljaim oszlopba azokat a célokat várjuk, amelyek a folyamat során fejlődési igényként megjelentek – ezekre lehet építeni a továbbiakban.
---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Amennyiben a látogatás során nincs elegendő idő arra, hogy a szakmai fejlődési terv véglegesítésre kerüljön, a pedagógusnak lehetősége van néhány napig igénybe venni a szaktanácsadó segítségét az alábbiak szerint:

· Amennyiben a látogatás helyszínén a dokumentum véglegesítésére vagy nyomtatására nincs lehetőség, a szaktanácsadó 3 munkanapon belül elküldi a dokumentumot a pedagógusnak.

· A pedagógusnak szintén 3 munkanap áll rendelkezésére, hogy a szaktanácsadóval közösen kitöltött fejlődési tervet kiegészítse és megküldje szaktanácsadójának. Véglegesíti a szaktanácsadóval, ezt követően a pedagógus aláíratja az intézményvezetővel, majd beszkennelve elküldi az aláírt végleges PSZFT az érintetteknek

· A teljes dokumentumnak minden esetben Excel formátumban kell feltölteni a képzési portálra a megadott határideig. Ezen kívül az első oldal (Adatlap) kinyomtatandó, aláírandó majd   JPG/PNG/PDF   kép formátumba be kell szkennelni és feltölteni a képzési portálra.

· FIGYELEM! Csak a Adatlapot szükséges JPG/PNG/PDF kép fájlként megküldeni, magát a PSZFT dokumentumot kizárólag Excel formában várjuk!

Az elkészült fejlődési terv nyilvános a pedagógus, az intézményvezető, a szaktanácsadó és az OFI számára.


