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1. DRAMAPEDAGOGIA AZ ISKOLABAN

A tovabbképzés oraszama: 30 Ora
Alapitési engedély szdma: 43/207/2014

A tovabbképzés célja:

Cé¢l, hogy az érdeklddd pedagogusok megismerjék a dramapedagdgia elméleti
alapjait, tevékenysegkozpontl szemléletét, a dramatikus tevékenysegek
rendszerét, illetve bdvitsék a mar meglévo elméleti tudasukat €s gyakorlati
tapasztalataikat ezen a téren.

A gyakorlatkdzpontu képzésen a pedagogiai gondolkodasmodjuk fejlodjon.

A kiilonb6z6 miivészeti alkotdsok és mindennapi torténetek feldolgozéasa sordn a
résztvevOk ismerjék meg a képességfejlesztd jatékokat, a tanitdsi drama
konvencioit, munkaformait és azok sokoldalu felhasznalasi Ilehetdségeit,
gyakorlati megvaldsithatosagat.

A képzés célja, hogy a résztvevok élményt szerezzenek a jatékokban, a tanitasi
dramaban mint jatszok, ezaltal megtanuljak alkalmazni a drdmara jellemzd
gondolkodasi modelleket, a tanari szerepjaték sajatossagait, begyakoroljak a
dramatanari kérdéstechnikat.

Cel, hogy a résztvevok képesek legyenek a képességfejlesztésen alapuld és
cselekvésen keresztiil megvalosuld, a gyermek ¢lményszintli bevonasara €pitd
pedagdgiai  folyamat  megszervezésére, a  helyzetgyakorlatokra  és
képességfejlesztd jatékokra épiild, a tanitdsi drama konvencioit is alkalmazo
dramajaték-foglalkozasok tervezésere és vezetésere.

Képessé tenni a résztvevoket arra, hogy a drama felszabadito, élményt ado erejét
a nevelés és az oktatas szolgalataba allitsak, és a tanulok valdsagos
élethelyzeteire analog torténetek, szituaciok feldolgozasaval, a drama eszkoz- és
kelléktarat alkalmazva, hatékony lépéseket tudjanak tenni a tanulok
személyiségformalasaban.

A képzés tematikaja:

A Kképzés elméleti hatterével, pedagogiai torekvéseivel, a dramapedagogia
eszkoztaraval, modszereivel az iskolai oktatds XXI. szdzadi kihivasaira ad
hatékony valaszt.

A képzés megismertet a dramapedagogia elméleti alapismereteivel, a dramatikus
tevékenységformakkal. Megmutatja azokat a dramajatékokat, képességfejlesztd
gyakorlatokat és dramai konvenciokat, technikdkat, amelyeket a résztvevok a
oktatasi-nevelési folyamatokban alkalmazhatnak, hasznosithatnak. Kepesse teszi
a résztvevoket arra, hogy a képzésen megismert modszerek alkalmazaséaval az
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oktatasi-nevelési folyamatot didkjaik szamara élményszerivé tegyék. Elérjék,
hogy a nehezen megfogalmazhaté (vagy éppen formalddd) gondolataikat,
érzelmeiket didkjaik ki tudjak fejezni.

A képzés tevékenység-kozpontu, a gyakorlati tevékenységek alapjan torténik az
elméleti tudnivalok rendszerezése, illetve a megismert elméleti ismereteket a
gyakorlatba dgyazva ki is probalhatjak a résztvevok.

A tovabbképzés kdzéppontjaban ezért a dramapedagdgiai mddszerek gyakorlati
alkalmazédsa éall: beépitésik a mindennapi munkédba, a segitségikkel
megvalosuld képességfejlesztés, gyakorlds, ellendrzés. A tovabbképzés a
drdmapedagogiai munkaformakat a sajat €élményli tanulési folyamatba agyazza
azért, hogy a résztvevok teljes képet kaphassanak a dramapedagdgiai modszerek
gyakorlati alkalmazasarol.

Ezek a modszerek tallépnek a hagyomanyos diagnosztikus és fejlesztd
eljarasokon, helyettik a képesség-kdzponti es cselekvésen keresztil
megvalosulo, a gyermek bevonasara épité pedagogiai folyamatot helyezik a
kdzéppontba.

A résztvevok foglalkozastervet készitenek sajat tanitdsi teriiletiikre. A
foglalkozéastervben ~a  megismert dramapedagégiai  eszkdzoket  kell
megjeleniteniiik a fejlesztésben, gyakorldsban, ellendrzésben, egyéb tertileteken.

A képzés vezetdje: Pucsek Zsuzsanna tanar, dramapedagdgus

A Kképzés résztvevoi irtak:

o Betekintést nyerhettimk o drdmapedagogio szépségeibe, ujf
ismeretekkel gazdagodott o tuddsunk.

o Sokkal tobbet kaptam, wmint vivrtam. JoU haszndlhats a
mindennapiy munkambowy, emellett lelkesits, onbigalom evd sito
is volk.

o Kivdld; gyakorvlatorientadt képzeés, kivals- oktatoval az élevv.

e Sok  dramapedagdgiai jotékrar  vagytam, — moaximdlison
megkaptom.

o A tréner személyében egy csoddlatos embert smertemv meg, aki
Sridsi szevetettel ontotte rank o "kincseit”. Rengeteget tavudtom
casuda jo egyikt jatszoni! Azt gondolomy hogy o gyermekek
szemelyisége egeknek o jatekoknak o segitségével teljesedhet ki és
valhatnak boldog, kiegyensulyozott felndttekké. Mindent
készonok szivbs il



o Szamitottam ray, hogy hasgnoy lesz. S6t, nagyonw hasznos. Hogy
kogossegi elmeényben iy részem lesy, és lelki feltsltd dest iy kapok;
eg vawatlowmwd ért. Koszonom/!

o Szwbdol kivanom minden kollégamnak, hogy részt tudjon vennis
ilyenv képzésen, Zsugsoval!

e Ay eddigi képzések kozill addig a leghasznalhatsbbal
taldlkogtam.




A KOMMUNIKACIO MINDENNAPI NEHEZSEGEI ES
EZEK KERESZTENY MEGOLDASI LEHETOSEGEI

A tovabbkepzés 6raszama: 30 Ora
Alapitési engedély szdma: 575/76/2017

A képzés célja:

A tréning {6 célja az emberi kapcsolatok tapasztalati elemzésén keresztiil olyan
kézségek kialakitasa, amelyek segitik az egyiittmiikddést a munkatarsakkal,
didkokkal és sziilokkel. A képzés célja, hogy a résztvevok felismerjék és
megtapasztaljak az asszertiv magatartas kapcsolatokra gyakorolt pozitiv hatasat.
A tréning hozzésegitsen 6nmagunk jobb megertéséhez, céljaink eléréséhez, a
tudatos egymasra figyeléshez, és a hatékony konfliktus-kezeléshez. Cél az
ujszovetségben feltarulkozo jézusi magatartads (empatia, emberi természetének
vonasai —€rzéseinek megnyilvanuldsa) melyebb megismerésével felkelteni az
érdeklddést a tudatos onismeret €s szemeélyiségfejlodés irant.

A képzés tematikaja:

A keresztény pedagogus szaméra nagy kihivast jelent, hogy a mindennapi élet
nehézségeit keresztény maédon oldja meg. Mit kell tenni, amikor a tanulonak,
szllonek, kolléganak vagy éppen maganak a tanarnak problémaja, gondja van?

A hatékony segités lehetOségeit, a konfliktusok kezelési megoldasainak
felismerését, érzéseink tudatositasat segiti a képzés. A tréningen a kovetkezd
témékkal foglalkozunk:

- E. Berne szemeélyiségszerkezetén keresztil meglatni és megérteni
konfliktusaink gyokerét

- Kommunikacié elméleti alapok

- Jézus Krisztus emberi természete, mint modell

- Meghallgatni és megérteni, aki bajban van

- Belso6 konfliktusaink kezelése

- K6z06s problémak, konfliktusok kezelése keresztény médon

- Kapcsolat méasfajta emberekkel, masfajta ertéekrend megeértése

- A tanult készségek alkalmazéasa problémas helyzetekben

Az egyes témak egymasra €piilnek, magasabb szinten megismétlddnek, hogy a
tanult készségek megerdsddjenek a hallgatokban. A sajat ¢lmények és
tapasztalatok megbeszélése és feldolgozasa alapjan keressilk az (j ismeretek
altal azokat a viselkedéseket, amelyeket beépithetiink sajat gyakorlatunkba.
Magunkra figyelés és reflektalas altal tudatositjuk, hogy az egyes helyzetek mit
eredményezhetnek. Minek mi a kivaltd oka, mit lehet tenni, hogy ne a régi rossz
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beidegz6dés ismétlodjon meg. A  megszokott és gyakran  0sztOnds
cselekedeteinken csak a tudatossdg altal valtoztathatunk és valaszthatjuk a
hatékonyabb és keresztény megoldast. A tréningen alkalmazott munkaformak:

- Tematikus megbeszélések, kis és nagycsoportban
- Onismeretet fejlesztd gyakorlatok, kérddivek

- személyiségfejlesztd jatékok, szituacios jatékok

- interaktiv, strukturalt gyakorlatok.

A trénerek nevei: Babaly Andras, Gulyas Zsolt
A képzés résztvevoi irtak:

e Mar a kollégaimtsl iy hallottam a képzésrdl. Igy boldog
vawakogdassal négtem elébe. A képzés végenw iy elmondhatomy
hogy a vawrakogdsom beigagolsdott. Tobbet s adott, mint amit
vauwtoum.,

e Nagyow sok hasznos, a mindenwnapokboww iy haszgnalhats
ismerettel gazdagodtom.

e Nagyow hasgnosnak toawtottam, hogy a ket atya felvaltva vegette
w kwgust, vilagoy uwtasilasok, egyértelmii magyoarazatok,
nyitottsig a résztvenik felé.

e A mddsgerek (jatek, frontilis, csoportmunka, paros nmunka)
valtogatosak és hatékovnyak voltak.

o A képzést mindenkinek jovasolni fogom. Nagyon sokat adott
mind lelkileg, mind szakmai szinten. Az atydk személyisége,
tiwrgyt tuddsa, felkészildtsége, hwmorar lenyligdzott. A képzes
temdjat is hasgnosnak taldltom.

Mindew segiti szakmdbon dolgozd-embernek ajonlom ezt ov

képzest. Nagyow jol éregtem magamy feltoltd dtem. A vegetdk

hogy lehetsve, elérhetsve tettek a képzest.



A KOMMUNIKACIO MINDENNAPI NEHEZSEGEI ES
EZEK KERESZTENY MEGOLDASI LEHETOSEGEI -
HALADO TRENING

A tovabbkeépzés 6raszama: 30 ora
Alapitasi engedély szam: 575/6/2017

A tovabbképzés célja:

A tréning f6 célja az emberi kapcsolatok tapasztalati elemzésén keresztiil "A
kommunikacié mindennapi nehézségei és ezek keresztény megoldasi
lehetdségei" tréningen elsajatitott készségek megerdsitése €s tovabbfejlesztése,
amelyek segitik a pedagogus egyittmiikodését a munkatarsakkal, diakokkal és
szilokkel. A tréning kiemelt célja Eric Berne tranzakcidanalizisében a felndtt-
felndtt kozotti viszony erdsitése. A tréning tovabbi célja a kapcsolatok egymas
kozotti erdsitése a "nincs probléma" savban. Cél a pszichodramatikus és a
dramapedagogiai modszerek ¢€s eszkozok gyogyitd, kozosségteremtd erejét
felhasznalva a résztvevikkel megismertetni: a sziikségleteket, szeretetnyelveket,
a kozosség dinamikdjat, mikodését, a kiilonbozd szerepeket, a talentumok
felhasznalasat.

A képzés tematikéja:

»Senki ne keresse csak a maga javat, hanem a masét is. Ugyanazt a lelkiletet
apoljatok magatokban, amely Krisztus Jézusban volt” Fil 2,4-5. Szeresd
felebaratodat, mint O6nmagadat! — A fOparancs masodik része, amely
Osszefoglalja e tréning lenyegét. ,,A kommunikacié mindennapi nehézségei es
ezek keresztény megoldasi lehetdségei” tréning elvégzése utan jelentkezett az
igény a megtanult kommunikécios eszkdzok begyakorlasara, elmélyitesére.
Jelen haladd tréninglinkdn a megtanult kommunikacids eszkdzok mélyitése
tortenik, amelyek segitségével a konfliktus megoldasa vagy feloldasa
megvalosulhat. A tréning egyik f0 célja, hogy az Eric Berne
tranzakcioanalizisében a felnott-felndtt kozotti viszonyt erOsitsik. Az értd
hallgatas, én-lzenet, eszkdzvaltas segitségével eljutunk a nehezebben
megoldhatd konfliktusok eredményes kezelés€ig. A felndtt-€én egyik jellemzdje
az asszertiv magatartas, amikor nemcsak magunk, hanem a masik igényeire és
érzeseire is figyellnk. A kérdeés, hogy rendelkeziink-e azzal az 6nuralommal es
fegyelmezettséggel, ami altal a mésikra is r4 tudunk hangol6dni? Van-e kell6
onbizalmunk, hogy sajat negativ érzéseinkrdl és igényeinkrdl tudjunk Oszintén
beszélni? Ki tudjuk-e zarni a manipulaciét, a megvaltoztatni akarast, a
hibaztatast? El tudjuk-e fogadni a masik embert olyannak, amilyen? Ez a



viszonyulas segit abban, hogy €16 ¢és ndvekedd kapcsolatra 1épjlink azokkal, akik
szdmunkra fontosak. A tréning masik célja a kapcsolatok egyméas kozotti
erdsitése a nincs probléma savban. A jatek gyogyitod, kozosségteremtd erejét
felhaszndlva szeretnénk a résztvevOkkel a gyakorlat altal megismertetni: a
sziikségleteket, a szeretetnyelveket, a kozosség dinamikdjat, miikodését, a
kiilonb6z6  szerepeket, talentumok felhasznaldsat. A sajatélmények és
tapasztalatok szerzese, megbeszélése és feldolgozasa alapjan gyakoroljuk azokat
a viselkedésformakat, amelyeket beépithetlink sajat kapcsolatainkba. A
magunkra figyelés és reflektalas altal tudatositjuk, hogy az egyes helyzetek mit
eredmenyezhetnek. A megszokott és gyakran 6sztonds cselekedeteinken csak a
tudatossag altal valtoztathatunk és véalaszthatjuk a hatékonyabb és keresztény
megoldast. A tréningen alkalmazott munkaforméak: eldadds, tematikus
megbeszélések kis- es nagycsoportban, onismeretet fejleszté gyakorlatok,
kérddivek kitoltése, személyiségfejlesztd jatékok, szitudcios jatékok, interaktiv,
strukturalt gyakorlatok. A képzés soran az ellendrzés Ugy torténik, hogy a
résztvevok az egyes feladatok és gyakorlatok megoldasa soran és a képzés végén
visszajelzést adnak a csoport elott. A tanusitvany kiaddsanak feltételei: a
résztvevé a képzés 100%-an jelen legyen, részt vegyen a csoportmunkaban,
kitoltse az elégedettsegi kerddivet, tovabba a képzest kovetd 14 napon beliil
elkészitse és eljuttassa a reflexios levelet a trénernek a megtanult ismeretek és
készsegek hasznositasardl (1-2 oldal terjedelemben) sajat pedagogiai
gyakorlatdban. A képzésen megismert és gyakorolt készségek és a kotelezd
irodalomban foglaltak alkalmazasanak meglétét értékeljik.

A jelentkezes feltétele: A kommunikacio mindennapi nehézségei és ezek
keresztény megoldasi lehetdségei tréning eldzetes elvégzése. A tovabbképzés
annak folytatasa.

A képzés résztvevol irtak:

e Nagyon yzgalmas, a gyakorlaty életheg kapcsolésdds volt av

képzes. Raaddsul felkeltette, ferntoutottor ag érdekld désemet

a tema want. Sgvesenw venwnék részt még egy hoawrmadik

réesgesv is.

o J6U képgett, wmegfelels empatiocval rendelkezs emberek
vegettek képzést.

o« A lenyeg volt stiritve av munkalapokon. Azgokat kdvwwil volt
towtadlommal stiriteni.

o Felkészultek voltak a trénerek. Magas szakmai tuddsukat
szvvel-lelekkel ataditiik.



o A szitudcidy jatekok 6l modellegtek av jovi beli eseteket.
o Az sskoldbow és v magdanéletber iy hasgnosithato-
o Valdy élethelyzetek elemzése, kegelése av szeretet nyelvén.
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FELKESZITES A HATRANYOS HELYZETU ROMA
TANULOK NEVELESENEK SAJATOSSAGAIRA A
KATOLIKUS KOZNEVELESI INTEZMENYEKBEN

A tovabbképzés oraszama: 30 ora
Alapitési engedély szdma: 23/183/2015

A tovabbkeépzés célja

A tovabbképzés célja, hogy a résztvevo pedagdgusok megismerjék a roma
tanulok neveléséhez sziikséges elméleti alapokat illetve bovitsék a mar meglévo
elmeleti tudasukat ezen a téren.

A képzés tematikaja:

Magyarorszagon a roma népesség novekedése miatt egyre tobb iskolaban né a
roma tanulok szama és aranya. A Katolikus koznevelési intézmények
elhivatottan vallaljdk a hatranyos helyzetli roma tanuldk nevelését, oktatasat,
ugyanakkor a specialis feladatra kevéssé felkeszultek a pedagogusok. Ez
indokolja, hogy specidlis tovabbképzéssel segitsiik dket, hogy megfeleljenek
ennek a kihivasnak. A résztvevok a képzés elvégzése soran megismerik a roma
keretében a tovabbképzés soran a résztvevok betekintést nyernek a romologia
alapjaiba. A jogi szabalyozas alkalmazasdnak lehetOségein keresztiil megismerik
a gyermekvédelmi haldzat koznevelést érintd sajatossagait. A képzés soran
bemutatott, a katolikus egyhazon beliill mikodé jo gyakorlatokon keresztiil
felismerik a sajat pedagogiai gyakorlatukban megvalosithato lehetdségeket, ezek
alkalmazésaban tapasztalatot szereznek. A csoportos es egyéni munkaforma
segitségével a résztvevOk modszertani ismereteket szereznek a dramapedagogia,
a jaték, az integracio €s a miivészeti nevelés terén a hatranyos helyzetli roma
tanulok eredményes neveléséhez. A pedagogusokban tudatosulnak a hitélet altal
nyyjtott lehetdségek a gyermekek személyiségfejlesztésében és a sajat lelki
egyensulyuk megérzésében. Az esetmegbeszeléseken, szupervizion keresztl
lehetdsét kapnak sajat eddigi gyakorlatuk kiértékelésére. A résztvevok keépesek
lesznek a tanultakat alkalmazni mindennapi nevel6-oktatd munkajukban.
Képessé valnak a megfeleld pedagogiai modszerek kivalasztasara, az
alkalmazott modszerek értekelésére és az onreflexiora.
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A Kképzés résztvevoi irtak:

o Uj médsgerek alkalmagdso volt szamomwro av legérdekesebh:

e A ciginykultiva torténete éy a  cigdnypasgtordciorsl
elhanggottak uj ismeretek voltak.

o Sok konkrét gyakorlatbon megvalssithats- stletet kaptam.

o Igyekegtek ag eldaddk a valss élet problémdiva reagdlni.

o A jatékos és dramapedagdgioi mddsgerek nagyonw hasznosak
voltak.

o Kdszonomy hogy részt vehettem egzenv a képzésen, wmelyenw a
ciginysig  viselkedésének  okait  jobbanw  megértettem,
rovilagitottak awra, hogy o hagyomanyos modsgereket fel kell
valtanow ujabbakra.

e Dr. Sgékely Janoy eld addsa nagyow érdekes volt. Sok gyakorlaty
peldat ismertem meg. Gulyasneé dr. Kovacs Ergsébet eldaddaso iy

hasgnos volt, és érdekes. A tobbieldaddval is nagyor elégedett
vagyok.

e A Dow Bosco médszer o legtawudsagosablb- volt av gyakorlaty
alkalmagdshog.  Sokvélii  éy  szines, mdl  kéridjord
tovabbkeépzeésen vehettiunk részt.

o Koszonom a lehetdséget, a sok segitséget és ag érdekes
elo addasokat, amibdl sok mindent tovruldtam.

e A Szalézi iskola igaggatsio altal towtott eléadds és a jatekos,
interaktiv feladatok nagyon hasznosak voltak.

o Koszgondm o résgvételt, sok jo odtletet kaptam, amit oz
otthoniaknak s szivesen dtadok. Jo- munkat, kitowtast kivanok
a KPSZTI dolgogdinak, szevetettel.

o A képzéshes tautozd szdlldssal nagyon meg voltounw elégedve és
kogelsege sokat segitett.
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TRENING JELLEGU FELKESZITES A KERESZTENY
VEZETESRE AZ EGYHAZI KOZNEVELESI
INTEZMENYEKBEN

A tovabbkepzés 6raszama: 30 ora
Alapitéasi engedély szam: 23/184/2015

A tovabbképzés célja:

A képzés célja a keresztény koznevelési intézményben vezetd beosztast
pedagogusok megismertetése a kereszteny vezetés sajatossagaival, a keresztény
vezetd sajatos erdforrdsaival. A képzés célja, hogy a résztvevok felismerjék a
vezetd szerepbdl adodo jellemzd problémakat és ezek keresztény megoldasi
lehetOségeit. A képzés célja tovabbd az emberi kapcsolatok tapasztalati
elemzésén keresztil olyan keészsegek Kialakitasa, amelyek segitik az
egylittmitkodést a munkatarsakkal, didkokkal és sziilokkel. A képzés célja, hogy
hozzasegitsen a vezetdnek Onmaga jobb megértéséhez ¢és a hatékony
konfliktuskezeléshez.

A képzés tematikaja:

Az egyhazi intézmény vezetdje szakmai szempontbol felkészilt, a vezetésre
elhivatott pedagogus, de legtdbb esetben nem kap felkészitést arra vonatkozdan,
hogy mit jelent keresztény alapokra épitve, keresztény modon vezetni egy
intézményt. Nincs tisztaban azzal, hogy milyen tobbletfeladatokat jelent az
egyhazi koznevelési intézmény vezetdjének lenni és milyen tobblet eréforrdsok
allnak a rendelkezésére. A képzés megismertet a kereszteny vezetés elméletének
sajatossagaival, a szolgalo vezetés jellemzdivel.

Ramutat a keresztény vezetés és a tarsadalomban elfogadott vezetdi szerep
azonos ¢€s eltérd sajatossagaira. Elméleti és gyakorlati példakon at megismertet a
nevelOtestiilet/munkakdzosség keresztény kozossegge alakitasanak
folyamataval. A vezetOk altal gyakran elkdvetett hibak elemzésével €és a sajat
tapasztalattal vald Gsszevetésével segiti a vezetdt e€rd kisértések elkeriilését, a
helyes vezetd1 magatartasformak kialakitasat.

Hogyan lehet a vezetd asszertiv? A keresztény vezetd szamara nagy kihivast
jelent, hogy a mindennapi élet nehézsegeit keresztény modon oldja meg. Mit
kell tenni amikor a tanulonak, sziilének, kolléganak vagy éppen maganak a
vezetOnek problémaja, gondja van?

A képzés kozéppontba helyezi a hatékony segités lehetdsegeit, a konfliktusok
kezelési megoldasainak felismerését, érzéseink tudatositasat.

A képzés sordn E. Berne szemelyiségszerkezetén keresztul értelmezik a
résztvevOk a konfliktusaik gyokerét. A kommunikacioelméleti alapok
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megismerésével gyakorlatokon keresztiil sajatitjak el a hatékony kommunikaciot
és konfliktuskezelést. A sajat élmények és tapasztalatok megbeszélése és
feldolgozédsa alapjan gyakoroljak azokat a viselkedésformakat, amelyeket
beépithetnek sajat kapcsolataikba. A magukra figyelés és reflektalas altal
tudatositjak, hogy az egyes helyzetek mit eredményezhetnek. A megszokott €s
gyakran 6sztonos cselekedeteiken csak a tudatossag altal valtoztathatnak es
valaszthatjak a hatékonyabb és keresztény megoldast.

A képzés résztvevol irtak:

A keresztény vezelo U ismeretek terén rengeteget adott.

Mindig mindséget, garancidt jelentenek szamonwa av KPSZTI
Ilyen jellegil falk%WWV még nemv vettewv részt, szdmonuwa

manimalisow jok; Ujszertiek voltak ag informacick.

Sok jo-gyakorlattal ismerkedtem meg, amit hasgnositani tudok.

Joltudom v munkdmbon alkodmagni ov vegetd U ismeretek terév.

Az integmenyi kommunikdcidban, konfliktuskegelésben nagyow

hasznos.

Towtadmas, sokrétii, elmélet-gyakoviat egységét wmegvaldsuls

képzés volt. A trénerek szakmai felkésgildtsége, o hely lelkisége, és

vendeégsgeretete peldaertekil. Varom o folytatdst.

Ugyawv fesges tempdjv volt o tovalbbkeépzeés, azonbon rendkowvil

gyakorlaty szempontiv és aktudlis kérdéseket, problemdkat

vigsgalo:  Nagyonw  hasgnoy  lenwne  mindenkinek  ag

intégményvesgetésben.
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MODSZERTANI TOVABBKEPZES TERMESZET-
TUDOMANYOS TANTARGYAT TANITO
PEDAGOGUSOKNAK

A tovabbkeépzés draszama: 30 ora
Alapitéasi engedély szdm: 27282/32/2016

A képzés célja:

A program célja, hogy mddszertani segitséget nyujtson a természettudomanyos
tantargyakat tanitd pedagogusoknak: megismertesse Oket a korszerl
oktatasszervezeési formakkal és tanitasi modszerekkel, segitse a tanitas soran
leghatékonyabban alkalmazhatd6 modszerek kivalasztasat. Cél, hogy a digitalis

kompetencia felhasznalasanak lehetdségeit megtanuljadk eredményesen
felhaszndlni a tanitasban. C¢l a kornyezetvédelmi tudatossag megerdsitése is.

A képzés tematikaja:

A program modszertani segitséget nyujt a természettudomanyos tantargyakat
tanitd6 pedagogusoknak: eldadasok keretében megismerteti Oket a korszerii
oktatdsszervezesi formakkal és tanitdsi modszerekkel, egyéni és csoportos
gyakorlatok soran segiti a tanitasban leghatékonyabban alkalmazhatd modszerek
kivalasztasanak és alkalmazédsanak folyamatat. A digitdlis kompetencia
felhaszndlasanak lehetOségeit eldadas majd gyakorlat keretében megtanuljak
eredményesen alkalmazni a tanitasban. A hallgatok segitséget kapnak a
kornyezetvédelmi tudatossagra nevelés hatékonyabba tételében is. A képzés
soran egyéni és csoportos munkaban a hallgatok felmérik a sajat modszertani
felkésziiltségiiket, ¢és egyéni fejlodési tervet dolgoznak ki 6nmaguk szaméra. A
résztvevok képesek lesznek a tanultakat alkalmazni mindennapi nevel6-oktatd
munkajukban. Képessé valnak a megfeleld pedagogiai moddszerek
kivalasztasara, az alkalmazott modszerek ertékelésere es az onreflexiora.

A Kképzés résztvevoi irtak:

e  Nagyon boldog vagyok; hogy részt vettem ezen av képzéseny
e  Nagyon kdszondm v sgervesgést, aprogrom hicuwypdtls
o Szerettemv volna eldre minden koteless és ajandott irodalmat
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8 ORAS (EGY NAP)
ENGEDELYEZETT
FELNOTTKEPZESEINK:

FELKESZITES A KIEGES MEGELOZESERE ES
KEZELESERE

FELKESZITES A SZEMELYES HATEKONYSAG
NOVELESERE

FELKESZITES A TERMESZETTUDOMANYOS
KOMPETENCIAK HATEKONY FEJLESZTESERE

19



¢ il
[} |

i

20



